ROMANIA

JUDETUL NEAMT

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUGINOASA

HOTARARE

privind aprobarea revocarii Hotararii Consiliului Local nr. 58/11.11.2022 privind
schimbarea destinatiei unui imobil apartindnd domeniului public al comunei
Ruginoasa, judetul Neamt, din imobil cu alta destinatie de unitate de invatamint
in imobil cu alta destinatie

Consiliul local al comunei Ruginoasa, judetul Neamt, intrunit in sedinta
ordinara in data de 12.01.2023;

Examinand referatul de aprobare nr. 61 din 05.01.2023 prin care primarul
comunei Ruginoasa - d-| Miluc Grigoras propune revocarea Hotirarii Consiliului
Local nr. 58/2022 privind schimbarea destinatiei unui imobil apartinand
domeniului public al comunei Ruginoasa, judetul Neamt, din imobil cu alts
destinatie de unitate de invdtamint in imobil cu alt3 destinatie;

Analizand raportul nr. 62 din 05.01.2023 fintocmit de citre secretarul

general al comunei;
Avand in vedere prevederile:

- Ordinului Ministrului Educatiei nr. 6031/31.12.2021 privind elaborarea
avizului conform pentru schimbarea destinatiei bazei materiale si a
terenului folosit de institutiile si unitatile de invatdmant preuniversitar
de stat, in primii 3 ani calendaristici de la intreruperea activitatii
educationale, precum si conditiile necesare acordérii acestuia;

Luand act de avizul favorabil al comisiei de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (14), art. 139, art. 140, alin. (1) siale
art. 196, alin. (1), lit. ,,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare;




HOTARASTE

Art. 1. Se revoca Hotdrarea Consiliului Local nr. 58/11.11.2022 privind
schimbarea destinatiei unui imobil apartindind domeniului public al comunei
Ruginoasa, judetul Neamt, din imobil cu altd destinatie de unitate de invatamint
in imobil cu altd destinatie.

Art. 2. Secretarul general al comunei va asigura comunicarea prezentei
hotdrari tuturor persoanelor si autoritdtilor interesate.

PRESEDINTE DE SEDINTA

ADRIEAN MIRCEA

Contrasemneaza
Nr. 2 SECRETAR GENERAL

Din 12.01.2023 DAN-STELIAN TANASA




ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUGINOASA

HOTARARE

privind stabilirea salariilor pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei

Consiliul local al comunei Ruginoasa, judetul Neamt, intrunit in sedintad ordinara la data
de 12.01.2023;

Examinand expunerea de motive nr. 63 din 05.01.2023 prin care primarul comunei
Ruginoasa propune stabilirea salariilor pentru functiile publice si contractuale din aparatul de

specialitate al primarului comunei;

Analizdnd raportul nr. 64 din 05.01.2023 fintocmit de citre compartimentul de

specialitate;
Avand in vedere prevederile:

- Art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in
plata;

- O.U.G. nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificirile si

completarile ulterioare;
- Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile

ulterioare;
- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile

ulterioare;
- Art. 129, alin. (2), lit. a) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificdrile si completarile ulterioare;
Luand act de avizul favorabil al comisiilor de specialitate;

Tn temeiul dispozitiilor art. 139, alin. 3, lit. a) siale art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;




HOTARASTE

Art. 1. Se stabilesc, incepand cu data de 01 ianuarie 2023, salariile de bazi pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei,
conform anexei care face parte integrants din prezenta hotarére.

Art.2. Salariile de bazd pentru functiile prevazute la art. 11, alin. 2) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, dar care nu se regdsesc, in
prezent, in organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
Ruginoasa se vor stabili, prin hotarare a Consiliului Local Ruginoasa, dupa ce vor fi infiintate,
daca va fi cazul.

Art. 3. Primarul comunei Ruginoasa prin compartimentele din cadrul aparatului propriu
de specialitate va asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art. 4. Secretarul general al comunei va asigura comunicarea prezentei hotarari tuturor
persoanelor si autoritatilor interesate.

PRESEDINTE DE SEDINTA

ADRIEAN MIRCEA

Contrasemneaza
Nr.3 . SECRETAR GENERAL

Din 12.01.2023 DAN-STELIAN TANASA




12118Nd IIVYNOILINNA IUVZINVIVS l

IIVNLOVHLINOI I 32119Nnd

ILIONN4 - YSYONIDNY IINNINOD INTNYVINIYC TV 3LVLITVIDAdS 3a INLYYVYAY NYLN3d YZv4 3d II4v1vs

€ JUa191y20)

19] 0t79 Aldadsau
‘T20T duqwadap
Hunj n@Alu

B| eInuIjuaw 150y
e InjnJewidadia
eijeziuwapul
2z0z/891
U9
lo|iijizodsip
HALROd

" 191 0006

X| U exaue /TOZ/€ST "Ju 11897 Wiojuod

BH[Ige)s ‘1Bunwiod Injniewiidadia eifeziuwapul puejuszaidas ‘eseouldny
ldunwoa InjnJewd |e s1eyljedads ap injnjesede [NJped ulp 8|enjoesu0d
1$ 9011qnd 3jufouny nijuad 9Jezlie|es ap 19|13 e wiXew |n|aAIN

eseouisny eunwo)

jweaN |njspnr

€Z0T'TO'ZT UIP € "JU [J0T IN|NIJISUOD BIILIEIOH €| BXDUY




311N23X3 30 IIVNLIVYINOD nLoNN4
TVNLIVYLINOD TYNOSHId JUVZINVIVS il

0Z'1 CEEE LSECE [AA%3 | X40}3 000¢ 000¢€ Al jueingap ‘8
QET 6v.LE £S9¢€ 89S¢ 86€€ 9ECE TT0¢E W luolsise L
09T 1474% VEEY 6CCy | Lcob 9€8¢ 89G¢ NI |edpund 9
G9'T 8SY 0LYY T9¢ev €SIV SS6¢€ 089¢ W Jouadns 1uaJajay k]
00C 08Ts €509 og6y | 969p (447 091¥ 5 juelngap a1pun( v
qTC 89469 EEVS 0o0gs 8r0S L08Y (A7 S lualsise JIsuod | ‘g |
QT 8¢8s 9899 LVSS €8¢S T€0S 0891 S ledupd ‘10303dsul k4
GET ove9 0vZ9 1129 S16S v€9S s 5 louadns ‘“dljIsuo)y | T |
%SC %S'C %S %S %S’/ 0
S 14 € [4 T 0
0 191jepess
JuaJ9ye Ipn1s | jeuoisajoud "M
1Ua121430) eljepess/ezeq ap nuejeg [9AIN peig eijouny "IN
311n23%3 3a 3011and nidnn4 (g
€6°C 0vZ9 S [ nouiq jo$ T
S6'C 0ve9 S I [eJaua3 Je3a.0as i
lpnis 11D
AVETRITE o)) Bzeq ap nuiejes [9AIN peig eljouny "IN

JY3IDNANOI 34 32119nd HIONNA (v




10N,
Q9T [4:1) 7 0LvY T9ev ESTY SSGE 089¢ W s MN'S'A'S §3S _ T
%S‘C %SC %S %S %S'L 0
S 1% € Z T 0
0 191iepeud
SUVENETL: 1pn3s ik
1U31d1490) eljepesd/ezeq ap nuejeg [9AIN | erdeau) /peug erjouny N
vIN3I9¥N 30 nlvnus nyiNad YVINNTOA INTNIDIAYAS 1NYAVYI NId ILIDNN4
Jiuzed
0Z'1 4333 LSZE CLTE 1coe 0oog 000¢ 5 = ‘pieno €
0C'T CEEE Eatt ZLTE 120€ 000¢ 000¢ 9 = ‘_B_.Emc@ €
00C 08TS €§0S oeev | 9691 (4747 091V S uengsp 49ljIsuo) R
QT'C 89SS Eevs 00gs 8709 LO8Y (44747 S 1] 491]Isuo) &
QT 8¢8s 9899 LVSS £8¢S T€0S 089t S I 491]ISU0) i #
Qe 0) 4] ovco 11¢9 ST6S ¥€9S Tves S VI 49l]Isuo) T
%S'C %S'C %S %S %S‘L 0
S 14 € [4 T 0
0 1a1iepesd
AVESETL: . 1pnis ik
AUVETLIIE o) elfepes3/ezeq ap nuejes [3AIN | eldeau] /peln eljouny "IN
O W




"LTOT/€ST "Au ea3a7 ulp (T) “ulje ‘0z *We wiojuod
‘nidn| ap jewuou ndwiy uip adeou uip 3Jo g€ uiind |92 ejuIzaadau jeson| [943se [ndwiny eaep ‘ezeq ap [nuejes ulp
%S¢ @p llidou |ndwiny uy ejeysasd esunw niquad Jods un 3p ‘leAsaul 1sade Uy jeson| 310 niuad ‘ezeryyauaq
009 1$ 00°2Z 9310 a1uy eajeyAnde eJEOSRYSIP I$] ‘NIdoN| 3p jewdou Innwes3oid uazod ‘ased |njeuosiaq ‘g

"LT0Z/€ST "4u e3337 UIp ST *ME WIoJu0d ‘9T nd gZeq 3p In|nyiejes e asesofew o ap ezepysuaq
‘e1335208 & 28310433 9p epeouad ad ‘Ausnaid BIDUBUY |0J3U0d 3p Ea3lelIANde BIIVIBXS BJeD [NjeuUosIdd ‘7

“Jewdasia
9p 191jouny e aseun| BIjezIUWSpU INI2Alu 1Sedap e esey osafigers s ‘1Isunwiod Injnsewnd je ajeyjernads

9p Injnjesede |niped ulp [enjdeIUO0D Injeuosaad 1§ pignd iueuoiiduny niyuad 9|elJe|es JO[IINYUBA |njaAlu “‘Bd1jgnd
lanpuoy uip e(d Injnjeuosiad easezuejes Puiaud £10Z/€ST “4u niped -eagaq uip TT "3Je Jojilizodsip A0 T




ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUGINOASA

HOTARARE

privind aprobarea Planului de actiuni/lucréri de interes local pentru repartizarea
orelor de munca beneficiarilor de ajutor social

Consiliul local al comunei Ruginoasa, judetul Neamt;

Examinand expunerea de motive nr. 65 din 05.01.2023 prin care primarul
comunei Ruginoasa - d-I Miluc Grigoras propune aprobarea unui Plan de
actiuni/lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de muncs beneficiarilor

de ajutor social in anul 2023;

Analizand raportul nr. 66 din 05.01.2023 intocmit de citre compartimentul

de specialitate;
Avand in vedere prevederi'le:

- Art. 6 alin. 2 5i 7 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu

modificarile si completarile ulterioare;
- Art. 129, alin. 7, lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare;
Luand act de avizul favorabil al comisiei de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art. 139, alin. (1) si ale art. 196, alin. (1), lit. a) din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificrile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE




Art. 1. Se aproba Planul de actiuni sau de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de munca in anul 2023, conform anexei care face parte

integranta din prezenta hotéarare.

Art. 2. Prezenta hotdrdre se comunicd Institutiei Prefectului — Judetul
Neam{ in vederea exercitarii controlului de legalitate, Primarului comunei
Ruginoasa, Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Social3 Neamt si se va
aduce la cunostinta publica prin grija secretarului comunei.

PRESEDINTE DE SEDINTA

ADRIEAN MIRCEA

Contrasemneaza
Nr. 4 SECRETAR GENERAL

Din 12.01.2023 DAN-STELIAN TANASA




Anexa la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 4 din 12.01.2023

Plan de actiuni/lucréri de interes local pentru repartizarea orelor de munc3 ale persoanelor

care beneficiaza de ajutor social in anul 2023

Lucrdri prevazute in lunile: lanuarie, Februarie, Noiembrie, Decembrie 2023;
Deszdpezirea zonelor in care nu se poate actiona cu utilaje specializate, impréstierea de
materiale antiderapante pe drumurile din interiorul comunei - zilnic —1in sezonul rece;
Pregdtirea lemnelor pentru focul efectuat in centrala termics care deserveste sediul
Primariei si anexa acestuia, in centralele termice care deservesc scoala si gradinita si in
centrala termica care deserveste dispensarul —sdptimanal —in perioada sezonului rece;
Curatarea de zdpada, gheatd si material antiderapant de pe zonele pietonale din
comung;

Salubrizarea si supravegherea zonelor din apropierea platformelor gospodaresti si a

punctelor de colectare selectivi;

Lucrari prevdzute in lunile: Martie —Octombrie 2023;
Asigurarea curateniei, maturatul aleilor si strangerea gunoiului menajer — sdaptamanal —
pe toate terenurile virane din interiorul localitétii, precum si in imprejurimile tuturor
institutiilor publice din comuna;
Cositul ierburilor, strangerea si incircarea ierbii rezultate — lunar — pe toate terenurile
virane din interiorul localitdtilor —n perioada primavars —toamng;
Greblarea, strangerea si incircarea frunzelor — saptdmanal — pe toate terenurile virane
din interiorul localitdtilor, precum si in imprejurimile tuturor institutiilor publice din
comuna —in sezonul de toamn;
Toaletarea copacilor ale ciror ramuri se intersecteazi cu retelele electrice aeriene
pentru asigurarea iluminatului public - lunar — in perioada primivars — toamna;

intretinerea si curstarea santurilor, desfundarea podetelor, impristierea pietrisului pe

drumurile comunale si cele vicinale — lunar - in perioada primdvara —toamns;
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUGINOASA

HOTARARE
privind decontarea cheltuielilor pentru transportul functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Primiriei Comunei Ruginoasa, judetul Neamt,
de la domiciliu/resedinti la locul de munci si retur

Consiliul local al comunei Ruginoasa, judetul Neamt;

Examinénd expunerea de motive nr. 67 din 05.01.2023 prin care primarul comunei Ruginoasa
propune decontarea cheltuielilor pentru transportul functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul Primdriei Comunei Ruginoasa, judetul Neamt, de la domiciliu/resedinti la locul de munci si retur
si analizénd raportul nr. 68 din 05.01.2023 intocmit de citre compartimentul de specialitate;

Avand in vedere prevederile:

- Art. 5 lit. j) coroborate cu art. 105 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile gi completarile ulterioare;

- Art. 7 alin (2) din Codul Civil, republicat, cu modificrile si completarile ulterioare;

Luénd act de avizul favorabil al comisiei de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin (1) si (12), ale art. 139 alin (1) si (3) lit. a) si ale art. 196 alin
(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1. Incepand cu data de 01.01.2023 se aprobd decontarea cheltuielilor pentru transportul
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Primériei Comunei Ruginoasa, judetul Neamt,
de la localitatea de domiciliu/resedinta la locul de munci si retur, pentru cei care au domiciliul/resedinta
in afara ariei teritoriale a comunei Ruginoasa.

Art. 2. Se aprobd Regulamentul privind decontarea cheltuielilor pentru transportul functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul Priméiriei Comunei Ruginoasa, judetul Neamt, de la
domiciliv/resedinta la locul de munca si retur prevazut in anexd ce face parte integranti din prezenta
hotérare.

Art. 3. Primarul comunei Ruginoasa prin compartimentul contabilitate din cadrul aparatului
propriu de specialitate va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari

Art. 4. Secretarul general al comunei Ruginoasa va comunica prezenta hotdrare tuturor

persoanelor, autoritatilor i institutiilor interesate.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Adriean MIRCEA

Contrasemneazi
Secretar general,
Nr. 5 Dan-Stelian TANASA

Din 12.01.2023
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Anexi la HCL nr. 5 din 12.01.2022

REGULAMENT

privind decontarea cheltuielilor pentru transportul functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Primiriei Comunei Ruginoasa, judetul Neamt,
de la domiciliu/resedinti la locul de munci si retur

CAP. 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament stabileste conditiile de decontare a cheltuielilor de transport
pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Primiriei Comunei Ruginoasa,
judetul Neamt, de la localitatea de domiciliu/resedinta pani la locul de munca si de la locul de
munca pand in localitatea de domiciliu/resedinti.

Art. 2. Prezentul regulament se aplica functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul Priméariei Comunei Ruginoasa, cu domiciliul stabil/resedinta in alti localitate $i care nu
detin o locuinté in proprietate sau sub orice alta forma (chirie, etc) in Comuna Ruginoasa, judetul

Neamt.
CAP. II. DEFINITII

Art. 3. Definitiile principale utilizate in prezentul regulament sunt:
Angajat — functionar public sau personal contractual care isi desfisoard activitatea in baza unui
raport de serviciu sau a unui contract individual de munca in cadrul Primariei comunei Ruginoasa,
Jjudetul Neamt.
Naveta — Parcurgerea de citre un angajat al Primiriei comunei Ruginoasa, judetul Neamt a unui
drum dus si intors, cu regularitate, din localitatea de domiciliu/resedintd pani la locul de munca;
Localitate — In conformitate cu dispozitiile art. 2 (2) din Legea nr. 351/2001 privind aprobarea
Planului de amenajare a teritoriului national - Sectiunea a IV-a - Reteaua de localititi, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin localitate se intelege: Capitala Roméniei, municipii,
orage, sate resedin{d de comuni, sate componente ale comunelor si sate apartinind municipiilor si
oragelor.
Localitate de domiciliu/resedintd — localitatea din mediul urban sau din mediul rural, in care
functionarul public/personalul contractual are domiciliul/resedinta, potrivit documentelor de
evidentd a populatiei
Mijloc de transport — totalitatea mijloacelor de transport rutiere si/sau feroviare care asigura
circulatia angajatilor Primariei comunei Ruginoasa, judetul Neamt de la localitatea de
domiciliv/resedinta la locul de munci si retur;
Decont — justificare pe bazd de documente, a folosirii unei sume in scopul deplasarii angajatilor
Primériei comunei Ruginoasa, judetul Neamt, de la localitatea de domiciliu/resedinti la locul de
muncd si retur;
Abonament — conventie prin care, in schimbul unei sume de bani, un angajat al Primériei comunei
Ruginoasa, judetul Neamt obtine, pe o anumiti perioads, dreptul de a cilitori cu mijloace publice
de transport rutiere sau pe cale ferati;

CAP. III. DREPTURI SI OBLIGATII

Art. 4. Angajatilor Primériei comunei Ruginoasa, judetul Neamt care au domiciliul/resedinta
In afara comunei Ruginoasa, judetul Neamt si nu detin o locuinti in proprietate sau sub orice alta




formd (chirie, etc) in comuna Ruginoasa, judetul Neamt, li se deconteaza lunar naveta de la
localitatea de domiciliu/resedinti pani la locul de munca si retur.

Art. 5. Angajatii Priméiriei comunei Ruginoasa, judetul Neamt care solicitd decontarea
lunara a navetei de la localitatea de domiciliu/resedintd pani la locul de munca si retur beneficiazi
de principiul egalitatii de tratament in relatia cu angajatorul.

Art. 6. Orice discriminare directd sau indirects fatd de un angajat, bazatd pe criterii de sex,
orientare sexuald, caracteristici genetice, varsta, apartenentd nationald, rasi, culoare, etnie, religie,
optiune politica, origine sociald, handicap, situatie sau responsabilitate familiala, apartenenta sau
activitate sindicala este interzis.

Art. 7. Angajatii Primériei comunei Ruginoasa, judetul Neamt care soliciti decontarea
lunard a navetei de la localitatea de domiciliu/resedintd pani la locul de munca si retur au dreptul
de a alege mijlocul de transport in comun al cérui orar de functionare este cel mai bine corelat cu
programul de lucru.

Art. 8. Angajatii Primiriei comunei Ruginoasa, judetul Neamt care soliciti decontarea
lunard a navetei de la localitatea de domiciliu/resedintd pani la locul de munca si retur au obligatia
de a depune cererea de decontare a navetei si documentele justificative insotitoare in termenul si
locul stabilit prin prezentul regulament.

CAP.IV.REGULI PRIVIND DECONTAREA

Art. 9. Solicitarea de decontare a navetei se face pe mijloacele de transport in comun, din
localitatea de domiciliu/resedinta la locul de munci si retur.

Art. 10. Se deconteazd contravaloarea abonamentului pentru traseul de la localitatea de
domiciliu/resedintd a angajatului la locul de munci. In situatia in care pe traseul respectiv
transportatorul nu emite abonamente se deconteazi contravaloarea biletelor de cilitorie dus intors
pe traseul respectiv.

Art. 11. In cazul in care, pe traseul de la localitatea de domiciliu/resedinti a angajatului la
locul de muncd, nu existd mijloace de transport in comun §i transportul se face cu autoturismul
proprietate personald se deconteazd contravaloarea a 7,5 1 benzind/motorini Premium 1a 100 km
parcursi pe traseul respectiv pani la si de la locul de munci.

Art. 12. In cazul in care existi mijloc de transport in comun, pe traseul de la localitatea de
domiciliu/resedintd a angajatului la locul de munc, dar angajatul preferd si circule cu autoturismul
proprietate personald, se deconteaza contravaloarea abonamentului lunar pe respectivul mijloc de
transport in comun al cérui orar de functionare este cel mai bine corelat cu programul de lucru —
in urma prospectdrii pietei i stabilirea pretului cel mai mic al furnizorilor de servicii de transport
(autobuz, microbuz, autocar, tren etc).

Art. 13. In cazul in care starea de sinitate a angajatului, doveditd cu documente medicale,
nu permite deplasarea cu mijloace de transport in comun, iar transportul se face cu autoturismul
proprietate personald se deconteaza contravaloarea a 7,5 1 benzind/motorind Premium la 100 km
parcurgi pe traseul respectiv pana la si de la locul de munca.

Art. 14. In situatia in care existi mijloace de transport in comun, pe traseul de la localitatea
de domiciliu/resedinta a angajatului la locul de muncd, dar angajatul pentru deplasare trebuie si
schimbe doud sau mai multe mijloace de transport in comun iar timpii de asteptare la venire/plecare
la/de la locul de munci la schimbatul mijloacelor de transport in comun cumulati cu timpul de
asteptare de la sosirea la locul de munca pani la inceperea programului de lucru/de la starsitul
programului de lucru pana la plecare depiseste doud ore si transportul se face cu autoturismul
proprietate personald se deconteazi contravaloarea a 7,5 | benzind/motorini Premium la 100 km
parcursi pe traseul respectiv pani la si de la locul de munca.




Art. 15. in situatia in care existd mijloc de transport in comun, pe traseul de la localitatea
de domiciliu/resedinta a angajatului la locul de munci, iar timpul de agteptare de la sosirea la locul
de muncd pand la inceperea programului de lucru/de la sfarsitul programului de lucru péni la
plecare depaseste doud ore si transportul se face cu autoturismul proprietate personald se
deconteazd contravaloarea a 7,5 1 benzini/motorini Premium la 100 km parcursi pe traseul
respectiv pand la si de la locul de munci.

Art. 16. Solicitarea de decontare a transportului se face lunar pentru perioada in care
angajatul si-a desfagurat activitatea, cu exceptia concediilor de odihna, medicale, fira plata, etc.

Art. 17. Angajatii Primériei comunei Ruginoasa, judetul Neamt care solicitd decontarea
lunara a navetei de la localitatea de domiciliu/resedintd pani la locul de munci si retur depun
documentele necesare decontdrii la compartimentul contabilitate pani la data de 6 ale fiecirei luni
pentru luna anterioard, cu numar de inregistrare. Documentele depuse dupa data de 6 ale lunii se

vor deconta luna urmétoare.
Art. 18. Contravaloarea navetei dintre localitatea de domiciliu/resedintd pani la locul de

munc si retur se plateste angajatului, de reguld, odati cu drepturile salariale, in contul personal al

acestuia.

CAP.V. DOCUMENTE NECESARE DECONTARII

Art.19. Documentele necesare decontrii sunt:

a) la inceputul fiecarui an si ori de céte ori intervin modificari:
Copie document de identitate din care sa rezulte domiciliul/resedinta;
- Declaratie pe proprie raspundere a solicitantului decontului navetei (angajatului) ci nu detine
o locuinta In proprietate sau sub orice alti formi (chirie, etc) in comuna Ruginoasa, Jjudetul
Neamt — Anexa 1 la prezentul regulament;
Copie certificat de inmatriculare autoturism proprietate personala;

- Traseul pe care se efectueazi naveta cu distanta parcursi extrasi din www.distanta.ro
b) lunar pand pe data de 6 ale lunii pentru luna anterioara:

- Cerere de decontare — Anexa 2 la prezentul regulament;
Bilete de cilitorie;
Abonamentul Insotit de facturd/bon fiscal;
- Bon fiscal/bonuri fiscale achizitie carburant din luna respectivi;
Document din care reiese pretul unui abonament pe un mijloc de transport in comun.

CAP. VI. DISPOZITII FINALE

Art. 20. Angajatii din cadrul Primériei comunei Ruginoasa, judetul Neamt care beneficiaza
de decontarea cheltuielilor de transport au obligativitatea de a cunoaste, a respecta si a aplica

intocmai prevederile prezentului regulament.
Art. 21. Se vor depune documentele justificative in functie de modalitatea in care se

efectueaza naveta.




Anexa 1 la Regulament

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul/a , posesor/posesoare al/a

C.I/B.I. seria nr. , CNP , domiciliat/domiciliata
municipiul
in judetul , orasul , satul ,
comuna

sectorul _ , cod postal , strada nr. , bl. ,
sc. gt , ap. , angajat al Primdriei comunei Ruginoasa, judetul Neamt in functia
de » declar pe proprie rispundere ci nu detin o locuinti

in proprietate sau sub orice alta forma (chirie, etc) in comuna Ruginoasa, judetul Neamt.

Data:

Semnitura,
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Anexa 2 la Regulament

Aprobat,
Primar,
Domnule Primar,

Subsemnatul/a , angajat al Primériei comunei
Ruginoasa, judetul Neamt in functia in functia de , solicit
decontarea cheltuielilor de transport pe ruta s pe

(localitatea de domiciliu — Ruginoasa siretur)
luna anul , In cuantum de lei, reprezentand

(contravaloare bilete de caldtorie, contravaloare abonament, contravaloare carburant)

Calculul consumului de carburant™:
Ccl = 2 X dl XNy X 7,50% X pb/m

Unde: - Cci — costul consumului de carburant pe luna respectivi;
- di — distanta dintre localitatea de domiciliu/resedinti si satul Ruginoasa conform
www.distanta.ro;
- nz1 — numdrul de zile lucrate in luna respectivi;
- pom — preful pe litru pentru benzind/motorind Premium.

Anexez dovada cheltuielilor de transport™:
[ biletele de cilitorie;
0 abonamentul insotit de factura/bon fiscal;
1 bon fiscal (bonqri ficale) achizitie carburant din luna respectivi;

0 document din care reiese pretul unui abonament pe un mijloc de transport in comun;

Data:
Semnditura,

* A . o i . 5
) se va efectua calculul consumului de carburant daci naveta se efectueaza cu autoturismul proprietate personala
ET & ~ - . A =
) _se vor depune dupi caz documentele in functie de modalitatea in care se efectueazi naveta




