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Nr. 500 din 11.03.2026

ANUNT REFERITOR LA ELABORAREA UNUI PROIECT DE
HOTARARE PRIVIND APROBAREA FUNCTIILOR PUBLICE,
ORGANIGRAMEL STATULUI DE FUNCTII SI NUMARULUI DE
PERSONAL PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI COMUNEI RUGINOASA, JUDETUL NEAMT

Priméria comunei Ruginoasa, judetul Neamt, astdzi, 11.03.2026, anunti
deschiderea procedurii de transparentd decizionald a procesului de elaborare a
proiectului de hotérare privind aprobarea functiilor publice, organigramei, statului
de functii si numarului de personal pentru aparatul de specialitate al primarului

comunei Ruginoasa, judetul Neamt.

Documentatia aferentd proiectului de hotérare include referatul de aprobare
privind necesitatea adoptarii hotararii si raportul compartimentului de specialitate.

Documentatia poate fi consultata:

- Pe pagina de internet a institufiei — www.primariaruginoasa.ro —
sectiunea ,, Transparentd decizionala”;

- La sediul institutiei — Priméria comunei Ruginoasa, judetul Neamt, -
comuna Ruginoasa, sat Ruginoasa, str. Principala, nr. 569C, pe baza de
cerere depusd la registratura institutiei;

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de
hotérare supus procedurii de transparenta decizionala se pot depune pani la data de
25.03.2026, astfel:

- Mesaj 1n  format electronic la  adresa de e-mail:

primariaruginoasa2013@yahoo.com;

- Prin postd, pe adresa: Primdria comunei Ruginoasa, comuna Ruginoasa,
cat Ruginoasa, str. Principala, nr. 569C, judetul N_amt;

- La registratura institufiei, la adresa: Primaria comunei Ruginoasa,
comuna Ruginoasa, sat Ruginoasa, str. Principala, nr. 569C, judetul
Neamt, zilnic intre orele 8°° — 16%;




Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate
pe pagina de internet a institutiei, in sectiunea ,, Transparenti decizionald”.

Pentru informatii suplimentare, va stdm la dispozitie cu urmitoarele date de
contact: telefon: 0233761290, e-mail: primariaruginoasa2013@yahoo.com,
persoand de contact: Dan-Stelian Tanas3 — secretar general.
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Nr. 489 din 11.03.2026

REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotarare privind aprobarea functiilor publice, organigramei,
statului de functii si numarului de personal pentru aparatul de specialitate al
Primarului comunei Ruginoasa, judetul Neamt

1. Motivarea proiectului de act administrativ:

In conformitate cu prevederile art. 129, alin. (3), lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, Consiliul Local
aprobd, la propunerea primarului, in conditiile legii, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului si ale institutiilor publice de interes local.

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum §i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si complet&rile
ulterioare, Institutia Prefectului — judetul Neam{ a comunicat comunei Ruginoasa, prin
adresa nr. 5108 din 22.04.2025, numarul maxim de posturi aferent aparatului de
specialitate al primarului comunei Ruginoasa, respectiv 16 posturi + 5 posturi addugate
pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile + 1 post
addugat ca urmare a implementdrii unui proiect finantat din fonduri externe
rambursabile care avea prevazut ca indicator de sustenabilitate infiintarea unui post.
Posturile adaugate au viabilitate numai pentru perioada implementdrii si monitoriz3rii
proiectelor.

Potrivit dispozitiilor art. III, alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 ,,Numdrul maxim de
posturi nu se aplica gi capitolului bugetar ,,Invdtdmant” finantat din bugetele locale,
precum i capitolelor bugetare ,,Sanatate”, ,,Asigurari i Asistenta Sociald” si ,,Servicii
publice de interes local, specializate, cu personalitate juridica, infiintate in subordinea
consililor locale, dupa caz, prin hotdrari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale respective”.

Avand in vedere prevederile art. 407 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare, potrivit carora ,,Functiile publice
se stabilesc pentru fiecare autoritate gi institutie publica, prin act administrativ al
conducatorului acesteia, respectiv prin hotdrare a consiliului judetean, sau, dup8 caz, a
consiliului local”, propun reorganizarea structurii aparatului de specialitate al Primarului

comunei Ruginoasa.

2. Descrierea situatiei actuale




in prezent, organigrama Prim&riei comunei Ruginoasa contine un numar de 30
posturi, din care 2 posturi alocate demnitarilor, 7 functii publice, 10 posturi contractuale
si 11 posturi de asistenti personali.

Din cele 7 functii publice, o singurd functie publicd este de conducere, respectiv
functia de secretar general al comunei, celelalte 6 functii fiind functii publice de
executie.

Toate cele 10 functii contractuale sunt functii contractuale de executie.

Numarul posturilor salarizate din capitolul bugetar prevazut de art. III, alin. 2)
din O.U.G. nr. 63/2010, respectiv ,,Asigurari si Asistentd Sociald”, finantate din bugetul
local, este de 13 posturi, respectiv un post de asistent medical comunitar si un post
de consilier scolar, pe perioada de derulare a Protocolului de colaborare nr. 203 din
10.10.2025 incheiat intre comuna Ruginoasa si Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritdtii Sociale, Ministerul Educatiei si Cercetdrii, Ministerul S&n&tatii si Agentia
Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald si 11 functii contractuale de asistent
personali ai persoanelor cu handicap.

Numarul persoanelor incadrate pe perioadd determinatd, conform prevederilor
punctului 4 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri
financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare, potrivit cdruia in cazul In care
unitatea administrativ-teritoriald implementeazé proiecte din fonduri externe
nerambursabile, atunci la Numarul maxim al posturilor se mai adaugd numai pentru
perioada implementdrii proiectelor, un numar de posturi corespunzator fiecdrui U.A.T.
(in prezent, comuna Ruginoasa are alocate 6 posturi) — 1 post, consilier II, functie
contractuald in cadrul compartimentului ,,Centru Cultural si Parc Tematic” cu
viabilitate pe perioada implementarii si monitorizarii proiectului ,,Construire Centru
Cultural si Amenajare Parc Tematic in comuna Ruginoasa, judetul Neamt” cu finantare
asiguratd prin intemediul Grupului Local Pescdresc Neamt (FLAG Neamt) in cadrul

POPAM 2014 — 2020.

3. Moadificdrile preconizate a fi efectuate in structura aparatului de specialitate al
primarului comunei

A. Functii publice:
- Nu existd modificdri In cazul functiilor publice;

B. Functii contractuale:
a) Infiintarea compartimentului ,,Unitate Implementare Proiecte finantate

din posturi externe nerambursabile” incadrat cu cinci posturi, respectiv un
post de consilier IA, un post de consilier I, un post de consilier II, un post
de consilier debutant si un post referent I pe perioada de implementare si
monitorizare a urmatoarelor proiecte finantate din fonduri externe
nerambursab.e in valoare totald de 1.983.496 Euro, inclusiv TVA,
respectiv:

Modernizare, reabilitare si dotare Camin cultural n comuna

Ruginoasa, judetul Neamt” (contract de finantare nr. 135310 din




15.12.2022 semnat cu MDLPA — PNRR — C5 - valoarea totala — 442.640
Euro, inclusiv TVA);

- ,,Construire locuinta pentru tinerii din grupuri cu risc de marginalizare,
din comuna Ruginoasa, judetul Neamt” (contract de finantare nr.
138047 din 03.02.2023 semnat cu MDLPA — PNRR ~ C10 - valoarea
totala — 444.415 Euro, inclusiv TVA);

- ,Achizitie sisteme ITS si TIC pentru imbundtdtirea mobilitatii locale in
comuna Ruginoasa, judetul Neamt” (contract de finantare nr. 20932
din 09.03.2023 semnat cu MDLPA — PNRR — C10 - valoarea totald —
19.872 Euro, inclusiv TVA);

. ,,Tnﬁintarea unui centru de colectare prin aport voluntar in comuna
Ruginoasa, judetul = Neamt” (contract de finantare nr.
C3I1A0122000490 din 09.05.2023 semnat cu MDLPA — PNRR - C3
Managementul deseurilor - valoarea totald — 926.677 Euro, inclusiv
TVA);

- ,Realizarea unei capacitati noi de producere energie electrica din surse
solare pentru autoconsum in comuna Ruginoasa, judetul Neamt”
(contract de finantare nr. 293 din 01.10.2024 semnat cu Ministerul
Energiei — Fondul pentru modernizare — valoarea totald - 149.892
Euro, inclusiv TVA);

Dintre atributiile noului compartiment infiintat, enumeram
- redactare documente necesare desfdsurdrii activitdtilor de implementare
proiecte: fise de post f;e de proiect, referate de necesitate, referate de

platd, referate de deplasare, contracte de serv "“u/ lucrdri/ cesiune, caiete de

- mentinerea corespondentei online cu agentia de implementare sau cu

liderul de proiect;

- intocmirea documentatie necesare decontului/ pldtilor sau avansului aferent
prin cereri de l.inai;'?';_!%"rt‘f

- intocmire cereri de rambursare pentru proiectele in implementare;

bursare la agerf’— de implementare a proiectelor
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catre organisme

sau aflate

deplasdri la conferinte, participari la cursuri, deplasdri
intermediare pentru coordonarea si controlul proiectelor depuse
n implementare;
colabordri cu firme de consultant3;
organizare de licitatii pe proiecte;
asigurarea asistentei si consultaniei pentru propunerile de colaborare in
vederea obiinerii unor finantari guvernamentale si/sau externe;
verificarea documentatiei preluate ‘de la proiectantii externi, din purw de
vedere al eligibilitdtii administrative (in functie de programele de finantare
pe care trei:-ure depusd);
elaborare cereri de finantare pentru participarea la programele de asistent3
financiara ale Uniunii Europene sau ale altor finantatori;
participa in echipele de proiect conform dispozitiilor Primarului, indeplinind
atributiile ce decurg din aceasta calitate; '
participd la realizarea bazelor de date necesare desfagurdrii activititii
compartimentului;
asigurd activitatea de relatii publice in vederea initierii si intretinerii re nagmor
de cooperare si infratire a localitatii;

rticipd la realizarea strategiilor si p!anunior de dezvoltare tocala
pamc;pa la intalnirile organizate de c8tre principalii actori implicati in fazele
de planificare, contractare, implementare si evaluare a proiectelor:
centralizarea cererilor privind investitiile solicitate (investitii proprii, de la
unitatile de invdtdmant preuniversitar, etc.);
intocmirea referatelor de necesitate privind lansarea achizitiilor publice de
servicii, produse si lucrari;
intocmirea listei cheltuielilor obiectivelor de

investitii, parte integrantd a

l’JUQL[ULn

Numarul maxim de posturi stabilit conform art. III din 0.U.G. nr. 63/2010, comunicat
de Institutia Prefectului — Judetul Neamt prin adresa nr. 5108 din 22.04.2025 conduce
la urmdtoarea situatie a posturilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului

comunei Ruginoasa:

Indicator Conform pct. 1 | Conform pct. 4 | Conform pct. 6 Posturi
din anexa la din anexa la din anexa la exceptate
0.UG. nr, 0.U.G. nr. 0.U.G. r. Capitolul -
63/2010 63/2010 63/2010 Asigurari si
Asistenta
Sociala”




| Nr. maxim de 16 5 1 -

posturi stabilit
de Institutia
Prefectului

Nr. maxim de 16 5 1 13
posturi propus

In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (2), lit. ,,a” si alin. (3), lit. ,,c” si art. 139,
alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare, inaintez spre aprobare Consiliului Local al comunei Ruginoasa
proiectul de hotdrare privind aprobarea functiilor publice, organigramei, statului de
functii 5i numarului de personal pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei
Ruginoasa, judetul Neamt,
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Nr. 490 din 11.03.2026

Raport de specialitate
La proiectul de hotarére privind aprobarea functiilor publice, organigramei,
statului de functii si numarului de personal pentru aparatul de specialitate al
Primarului comunei Ruginoasa, judetul Neamt

Din punct de vedere al legalitatii:

Au fost respectate prevederile:

- art. 129, alin. (3), lit. ¢) si art 407 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modlﬂcarea §|
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 18/2017 privind asistenta medical3
comunitara, aprobatd prin Legea nr. 180/2017, cu modificarile si completérile
ulterioare;

- Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobatd cu
modificari si completdri prin Legea nr. 515/2003, cu modificarile si completrile
ulterioare;

- Ordinului comun al ministrului muncii si justitiei sociale, ministrului s&n&t&tii Si
ministrului  educatiei nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea
protocolului de colaborare in vederea implementarii serviciilor comunitare
integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii saraciei;

- Hotdrarii Consiliului Local al comunei Ruginoasa nr. 18 din 30.05.2025 privind
aprobarea participarii comunei Ruginoasa in cadrul proiectului ,,Furnizare de
servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”;

- Protocolului de colaborare nr. 203 din 10.10.2025 incheiat intre comuna
Ruginoasa si Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritdtii Sociale,
Ministerul Educatiei si Cercetarii, Ministerul Sdnatatii si Agentia National& pentru
Plati si Inspectie Social3; o

_ Din punct de vedere al oportunitatii:
In conformitate cu prevederile art. 129, alin. (3), lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Local




aproba, la propunerea primarului, in conditiile legii, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului si ale instituiilor publice de interes local.

in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum §i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificdrile si completgrile
ulterioare, Institutia Prefectului — judetul Neamt a comunicat comunei Ruginoasa, prin
adresa nr. 5108 din 22.04.2025, numérul maxim de posturi aferent aparatului de
specialitate al primarului comunei Ruginoasa, respectiv 16 posturi + 5 posturi addugate
pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile + 1 post
adaugat ca urmare a implementdrii unui proiect finantat din fonduri externe
rambursabile care avea prevazut ca indicator de sustenabilitate infiintarea unui post.
Posturile addugate au viabilitate numai pentru perioada implementdrii si monitorizarii
proiectelor.

Potrivit dispozitiilor art. III, alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 ,,Numarul maxim de
posturi nu se aplicd si capitolului bugetar ,,Invdtdmant” finantat din bugetele locale,
precum si capitolelor bugetare ,,Sanatate”, ,,Asigurdri si Asistentd Sociald” si ,,Servicii
publice de interes local, specializate, cu personalitate juridica, infiintate in subordinea
consiliilor locale, dupa caz, prin hotdrari ale autoritdgilor deliberative ale unit3tilor
administrativ-teritoriale respective”.

in prezent, organigrama Primadriei comunei Ruginoasa contine un numéar de 30
posturi, din care 2 posturi alocate demnitarilor, 7 functii publice, 10 posturi contractuale
si 11 posturi de asistenti personali.

Din cele 7 functii publice, o singura functie publicd este de conducere, respectiv
functia de secretar general al comunei, celelalte 6 functii fiind functii publice de
executie.

Toate cele 10 functii contractuale sunt functii contractuale de executie.

Numarul posturilor salarizate din capitolul bugetar prevazut de art. III, alin. 2)
din O.U.G. nr. 63/2010, respectiv , Asigurari si Asistenta Sociald”, finantate din bugetul
local, este de 13 posturi, respectiv un post de asistent medical comunitar si un post de
consilier scolar, pe perioada de derulare a Protocolului de colaborare nr. 203 din
10.10.2025 incheiat intre comuna Ruginoasa si Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului Si
Solidaritatii Sociale, Ministerul Educatiei si Cercetdrii, Ministerul Sanatétii si Agentia
Nationald pentru Plati si Inspectie Socialdre si 11 functii contractuale de asistenti
personali ai persoanelor cu handicap.

Numarul persoanelor incadrate pe perioada determinata, conform prevederilor
punctului 4 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mé&suri
financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare, potrivit cdruia in cazul in care
unitatea administrativ-teritoriald implementeaza proiecte din fonduri externe
nerambursabile, atunci la Numdrul maxim al posturilor se mai adaugd numai pentru
perioada implementdrii proiectelor, un numar de posturi corespunzator fiecdrui U.A.T.
(in prezent, comuna Ruginoasa are alocate 6 posturi) — 1 post, consilier II, functie
contractuala in cadrul compartimentului ,,Centru Cultural si Parc Tematic” cu viabilitate
pe perioada implementdrii si monitorizarii proiectului ,,Construire Centru Cultural si




Amenajare Parc Tematic in comuna Ruginoasa, judetul Neamt” cu finantare asigurat
prin intemediul Grupului Local Pescaresc Neamt (FLAG Neamt) in cadrul POPAM 2014 —

2020.

Modificarile preconizate a fi efectuate in structura aparatului de specialitate al
primarului comunei

A. Functii publice:
- Nu existd modificari in cazul functiilor publice;

B. Functii contractuale:

a) Infiintarea compartimentului ,,Unitate Implementare Proiecte finantate din
posturi externe nerambursabile” incadrat cu cinci posturi, respectiv un
post de consilier IA, un post de consilier I, un post de consilier II, un post
de consilier debutant si un post referent I pe perioada de implementare si
monitorizare a urmadtoarelor proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile in valoare totald de 1.983.496 Euro, inclusiv TVA,
respectiv: .

Modernizare, reabilitare si dotare Camin cultural n comuna
Ruginoasa, judetul Neamt” (contract de finantare nr. 135310 din
15.12.2022 semnat cu MDLPA — PNRR - C5 - valoarea totala — 442.640
Euro, inclusiv TVA);

- ,,Construire locuintd pentru tinerii din grupuri cu risc de marginalizare,
din comuna Ruginoasa, judetul Neamt” (contract de finantare nr.
138047 din 03.02.2023 semnat cu MDLPA — PNRR - C10 - valoarea
totala — 444.415 Euro, inclusiv TVA);

- ,/Achizitie sisteme ITS si TIC pentru imbundtdtirea mobilitatii locale in
comuna Ruginoasa, judetul Neamt” (contract de finantare nr. 20932
din 09.03.2023 semnat cu MDLPA — PNRR — C10 - valoarea totald —
19.872 Euro, inclusiv TVA);

- ,,fnﬁintarea unui centru de colectare prin aport voluntar in comuna
Ruginoasa, judetul Neamt” (contract de finantare nr.
C3I1A0122000490 din 09.05.2023 semnat cu MDLPA — PNRR — C3
Managementul deseurilor - valoarea totala — 926.677 Euro, inclusiv
TVA);

- ,Realizarea unei capacitati noi de producere energie electricd din surse
solare pentru autoconsum in comuna Ruginoasa, judetul Neamt”
(contract de finantare nr. 293 din 01.10.2024 semnat cu Ministerul
Energiei — Fondul pentru modernizare — valoarea totald - 149.892
Euro, inclusiv TVA);

Numarul maxim de posturi stabilit conform art. III din O.U.G. nr. 63/2010, comunicat
de Institutia Prefectului — Judetul Neamt prin adresa nr. 5108 din 22.04.2025 conduce




la urmadtoarea situatie a posturilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Ruginoasa:

Indicator Conform pct. 1 | Conform pct. 4 | Conform pct. 6 Posturi
din anexa la din anexa la din anexa la exceptate
0.U.G. nr. O0.U.G. nr. 0.U.G. nr. Capitolul
63/2010 63/2010 63/2010 ASIgurari i
Asistenta
Sociala”
Nr. maxim de 16 5 1 ”
posturi stabilit
de Institutia
Prefectului
Nr. maxim de 16 5 1 13
posturi propus

Avand in vedere cele mentionate mai sus, sustin legalitatea si oportunitatea
aprobarii de cdtre Consiliul Local al comunei Ruginoasa a proiectului de hot3rére privind
aprobarea functiilor publice, organigramei, statului de functii si numarului de personal
pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Ruginoasa, judetul Neamt.

Secretar general
DAN-STELIAN TANASA




ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUGINOASA

HOTARARE (Proiect)

Privind aprobarea functiilor publice, organigramei, statului de functii si numarului de personal
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Ruginoasa, judetul Neamt

Consiliul local al comunei Ruginoasa, judetul Neamt;

Examinand referatul de aprobare nr. 489 din 11.03.2026 prin care primarul comunei
Ruginoasa propune aprobarea functiilor publice, organigramei, statului de functii si numarului
de personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Ruginoasa, judetul Neamt

Analizand raportul nr. 490 din 11.03.2026 intocmit de cdtre compartimentul de

specialitate;
Avand in vedere prevederile:

- art. 129, alin. (2), lit. ,,a” si alin. (3), lit.,,c”, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409 si ale art.
518 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si complet&rile
ulterioare;

- 0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si

completarile ulterioare;

- Protocolului de colaborare nr. 203 din 10.10.2025 incheiat Tntre comuna Ruginoasa si
Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Ministerul Educatiei si
Cercetarii, Ministerul Sanatatii si Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Social3;
Luand act de avizul favorabil al comisiei de specialitate;

Tn temeiul dispozitiilor art. 139, alin. (3), lit. g) si ale art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1. Se ap:obd Organigrama aparatului de specialitate al prin.arului comunei
Ruginoasa, judetul Neamt, conform anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta

hotarére.




Art.2. Se aproba Statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
Ruginoasa, judetul Neamt, conform anexei nr. 2 care face parte integrantd din prezenta

hotarare.

Art. 3. Primarul comunei Ruginoasa prin compartimentele din cadrul aparatului propriu
de specialitate va asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art. 4. Secretarul general al comunei va asigura comunicarea prezentei hotarari tuturor

persoanelor si autoritatilor interesate.

INITIATOR
PRIMAR

MILUC GRIGORAS

Avizat
SECRETAR GENERAL

DAN-STELIAN TANASA
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